ISTITUTO COMPREMS WO STATALE-BAROMNISS!
Prot. 0010294 del 10/10/2025
11-10 (Uscita)

VERBALE INCONTRO RSU DEL 10 ottobre 2025

Il giorno 10/10/2025, alle ore 12,15, presso i locali di presidenza si riuniscono:

la parte pubblica,

rappresentata dal dirigente scolastico p.t. Dott.ssa Maria Annunziata Moschelia

e la parte sindacale

rappresentata dalla RSU di Istituto e dai rappresentanti delle OQ.SS. territoriali
per la discussione del seguente punto all’odg:
1) Informativa sindacale

Risultano presenti:

Il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Annunziata Moschella

La DSGA, Dott.ssa Rosanna Troiano

Le RSU diistituto, Aliberti Antonio, Esposito Angelina, Di Giacomo Marco
i rappresentanti delle O0.SS. territoriali, di seguito riportati

UIL sig. Frallicciardi Giuseppe

La DS saluta i presenti e mostra e illustra il file relativo all'informativa, allegato alla convocazione prot.
9880 del 01/10/2025 e che costituisce parte integrante dello stesso.

Tale file contiene dati e elementi conoscitivi in merito:

alle materie oggetto di sola informazione ai sensi dell’art. 5, co. 6,

proposta di formazione delle classi e degli organici;

i criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei;

i dati relativi all’utilizzo delle risorse del fondo di cui all'art. 78 {Fondo per il miglioramento
dell’offerta formativa) precisando, per ciascuna delle attivita retribuite, 'importo erogato.

e alle materie oggetto di confronto ai sensi dell’art. 6:

I’articolazione dell’orario di lavoro del personale docente, educativo ed ATA, nonché i criteri per
Findividuazione del medesimo personale da utilizzare nelle attivita retribuite con il Fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa;

i criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all'interno dell’istituzione scolastica del
personale docente, educativo ed ATA;

i criteri per la fruizione dei permessi per 'aggiornamento;

la promozione della legalitd, della qualita del lavoro e del benessere organizzativo e
individuazione delle misure di prevenzione dello stress da lavoro-correlato e di fenomeni di burn-
out;

i criteri generali delle modalita attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto nonché i criteri
di priorita per l'accesso agli stessi

i criteri per il conferimento degli incarichi al personale ATA

Durante l'illustrazione dei punti viene richiesto dal Sig. Frallicciardi copia dei pagamenti del Mof
come da norma art 30 c0.10 lettera b3 (numerico e non nominativo) , copia piano Ata e copia
piano Attivita docenti. Sul Fondo d’Istituto precisa che il tesoretto (banca ora) non andrebbe fatto
in guanto non previsto da norma contrattuale, argomento che poi verra affrontato in sede di
confronto.

Si ci sofferma anche sulle modalita di confronto con i genitori, che vengono garantite attraverso
gli incontri scuola famiglia che rientrano nelle attivita funzionali e i colloqui individuali solo su
prenotazione o su richiesta del docente non rientranti in tali attivita. Ii sig. Frallicciardi precisa
inoltre che il collegio Docenti venga riunito nella sua interezza ed in un'unica seduta volta a
discutere i punti all’ordine del giorno. Dividere il collegio in base agli ordini di scuola & una









disposizione illegittima che rende naon valida fa riunione e la vizia nella forma come previsto
dall’art 7. Co.1 del Dlgs 297/1994.

La RSU Di Giacomo Marco presenta due documenti, il primo predisposto dai docenti di scuola

primaria e il secondo predisposto dalla docente Vitale Assunta. Argomenti questi che verranno
ripresi e approfonditi in sede di confronto.

Verranno inserite agli atti la richiesta firmata dalla docente Vitale e la richiesta dei docenti di

scuola primaria con impegno da parte deila Rsu Di Giacomo di riconsegnarla debitamente
firmata.

Si provvedera a trasmettere i documenti richiesti dal sig. Frallicciardi e si procederd a
programmare un ulteriore incontro per il confronto.
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